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HW Style applica in tutti i processi aziendali un sistema di gestione Integrato per la Qualità, l’ Ambiente  e la Salute e Sicurezza nei luoghi di lavoro al 

fine di offrire ai propri Clienti un servizio di eccellenza gestito da personale qualificato e nel rispetto delle norme di sicurezza e tutela dell’ambiente, 

attuando un costante miglioramento nel tempo delle performance nell’interesse ultimo del cliente . 

Politica per la Qualità, l’Ambiente e la Salute e Sicurezza sul lavoro 

HW Style è una società specializzata in “progettazione, costruzione e manutenzione di opere a verde, di parchi, giardini e campi sportivi, impianti di 

irrigazione e annesse opere edili; esecuzione di lavori movimento terra e sottoservizi correlati; gestione e manutenzione di piante da interno ed 

esterno. Effettuazione in conto proprio del trasporto dei rifiuti prodotti dalle attività svolte incluso rifiuti urbani vegetali provenienti da aree verdi.” 

HW Style considera prioritaria la diffusione della cultura della qualità, del rispetto e tutela dell’ambiente e dell’attenzione alla salute e sicurezza sul 

lavoro, per la crescita dell’azienda e di tutte le parti interessate con cui essa interagisce direttamente o indirettamente. A tal fine, si ritiene 

fondamentale il miglioramento continuo dei processi di gestione interni, operando secondo le modalità previste dal sistema di gestione integrato 

qualità ambiente e salute e sicurezza sul lavoro secondo le norme UNI ISO 9001:2015, ISO 14001:2015 e ISO 45001:2018. 

In relazione al proprio contesto di riferimento e alle parti interessate alle attività e ai prodotti/servizi erogati, la Direzione si impegna a: 

§ promuovere l’approccio per processi e, per ciascun processo, valutare e gestire i rischi e le opportunità; 

§ definire obiettivi e indicatori, considerando in ogni azione/decisione presa tutti i pertinenti aspetti legati alla qualità, all’ambiente e alla 

salute e sicurezza sul lavoro, e monitorarli attraverso un costante riesame; 

§ soddisfare i requisiti del Cliente e tutti i requisiti applicabili al contesto in cui opera così da favorire la competitività aziendale generale; 

§ consolidare e migliorare la propria immagine e leadership sul mercato; 

§ migliorare l'efficacia dei servizi resi; 

§ rispettare e soddisfare tutte le leggi e i requisiti applicabili ed attuare un controllo costante con specifiche verifiche di conformità; 

§ proteggere e valorizzare l'ambiente e adottare tutte le misure necessarie per prevenire l'inquinamento; 

§ fornire condizioni di lavoro sicure e salubri e adottare tutte le misure necessarie per eliminare i pericoli, ridurre i rischi e per la prevenzione 

degli infortuni e delle malattie professionali; 

§ attuare i processi necessari per prepararsi e rispondere alle potenziali situazioni di emergenza; 

§ promuovere la consultazione e partecipazione dei lavoratori e dei rappresentanti dei lavoratori; 

§ massimizzare le prestazioni dei prodotti/servizi erogati rispetto ai requisiti del sistema di gestione integrato; 

§ fornire le risorse necessarie alla realizzazione, al mantenimento dell’efficacia e al miglioramento del sistema di gestione integrato per la 

qualità, ambiente e salute e sicurezza sul lavoro; 

§ raggiungere i propri obiettivi derivanti dall’analisi dei rischi/opportunità dei propri processi strategici in ambito salute e sicurezza, ambiente 

e qualità 

  

A tal fine si ritiene centrale il coinvolgimento delle parti interessate attraverso: 

 

§ la sensibilizzazione di tutte le parti interessate sugli impegni della presente Politica integrata; 

§ il coinvolgimento degli stakeholder nei processi di definizione degli obiettivi del sistema di gestione integrato; 

§ la formazione continua e l’acquisizione della consapevolezza da parte del Personale, operante a tutti i livelli, rispetto agli elementi fondanti 

della gestione della qualità, dell’ambiente e della salute e sicurezza propria, dei colleghi e di tutte la parti interessate; 

§ processi di comunicazione e confronto trasparenti in relazione ai requisiti e alle prestazioni del sistema di gestione integrato tra tutti i 

soggetti portatori di interesse. 

HW Style assicura che la politica integrata sia disponibile, comunicata, compresa, applicata da tutto il personale con i mezzi e le risorse idonee, inoltre 

il presente documento verrà reso disponibile a tutte le parti interessate rilevanti sul proprio sito internet. 

L’obiettivo primario della HW Style è promuovere l’impegno di tutto il personale interno e i collaboratori esterni alla tutela della sicurezza e salute 

dei lavoratori e al rispetto consapevole dell’ambiente attraverso il rispetto delle leggi, delle normative vigenti e le best practices utilizzabili disponibili 

sul mercato.  

Per tutto questo la HW Style assume un ruolo attivo nella promozione e nella  guida delle attività aventi influenza sulla qualità , la sicurezza e 

sull’ambiente, attraverso la diffusione, a tutti i livelli,  dei concetti qui esposti e la verifica dei risultati ottenuti. 

 

Lurano, 13 maggio  2020 

 

L’Amministratore Unico 

Giulio Arnoldi 
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ASPETTI AMBIENTALI 

INDIRETTI

Trasporto  rifiuti con 

ditte specializzate

Uso combustibili x 

autotrazione

Emissione in 

atmosfera
40 5 20 0,75 0,5 24,4 26,8 31,7

Climatizzazione estiva 

uffici

Uso di energia 

elettrica

Emissioni in 

atmosfera
SI 20 5 20 0,75 0,75 25,3 27,8 32,9

Climatizzazione 

invernale uffici

Uso di energia 

elettrica

Emissioni in 

atmosfera
SI 20 5 20 0,75 0,75 25,3 27,8 32,9

Illuminazione Uffici e 

postazioni di lavoro

Uso di energia 

elettrica

Emissioni in 

atmosfera
SI 20 5 20 0,75 0,75 25,3 27,8 32,9

Trasferimento 

Sede/cantiere

Uso combustibili x 

autotrazione

Emissioni in 

atmosfera
SI 40 5 20 0,75 0,75 36,6 40,2 47,5

Uso combustibili x 

macchine operatrici

Emissione in 

atmosfera
SI 40 5 20 0,75 0,75 36,6 40,2 47,5

Uso Attrezzature di 

cantiere a motore a 

scoppio

Produzione rifiuti 

speciali  pericolosi e 

non da 

manutenzione

SI 40 5 20 0,75 0,75 36,6 40,2 47,5

Uso di materiali edili   

  

CLS/Ferro/Plastiche

/Coibentanti/resine/

inerti ecc.

Produzione di rifiuti 

speciali non 

pericolosi CER 17 e 

CER 15 01

SI 40 5 20 0,75 0,75 36,6 40,2 47,5

Realizzazione e 

manutenzione del 

verde interno 

Trasferimento 

Sede/cantiere e 

viceversa

Uso combustibili x 

autotrazione

Emissioni in 

atmosfera
SI 40 5 20 0,75 0,75 36,6 40,2 47,5

Uso di energia 

elettrica

Emissioni in 

atmosfera
SI 40 5 20 0,75 0,75 36,6 40,2 47,5

Uso risorse idriche
Consumo risorse 

naturali acqua
SI 30 5 20 0,75 0,5 20,6 22,7 26,8

Realizzazione e 

manutenzione verde 

esterno Cantiere

Climatizzazione 

invernale ed estiva 

messa a dimora piante

Magazzino sede di 

Lurano

Attività di ufficio 

sede Lurano

Opere Edili 
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83.746,66 220.482,89 

95.078,54 249.507,77 



 

 

132.298,60 347.156,35 

177.082,43 463.767,56 

74.716,24 195.983,24 
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10,90 22,76 0,00 0,00 

10,90 22,76 0,00 0,00 

10,90 22,76 0,00 0,00 

10,90 22,76 0,00 0,00 

10,90 22,76 0,00 0,00 
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24.385,75 32.229,30 11.691,27 56.615,05 44.923,78 14,31 

20.556,13 30.597,96 9.952,87 51.154,09 41.201,22 13,59 

19.424,20 37.819,21 10.770,13 57.243,41 46.473,28 15,76 

26.481,36 35.968,98 10.735,68 62.450,34 51.714,66 17,29 

15.746,42 10.500,36 2.980,19 26.246,78 23.266,59 8,69 
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